
DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

I. CADASTRO DO PROPONENTE  

Proponente: Centro Esportivo para Pessoas Especiais - CEPE 

CNPJ: 05.468.868/0001-34 

E-mail: gustavonpaz@hotmail.com 

Endereço: Rua Inacio Bastos, 1084, Sala CEPE, Bucarein, Joinville/SC 

Telefone (DDD): 47 99971-5364 

Nome do Titular ou Responsável Legal do Proponente: Sérgio Luiz Celestino da Silva 

 

II. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO  

Nº SLI: 2201159 Nº Processo: 71000.064390/2022-16 

Título: CEPE - Basquetebol em Cadeira de Rodas Ano II 

Manifestação Desportiva: Desporto de Rendimento 

Modalidade(s): Basquete em cadeiras de rodas 

 

Local(is) de execução do projeto: 

 

Centro de Treinamento Ivo Varella 

Rua José Elias Giuliari, 316, Boa Vista, Joinville/SC 

CEP: 89202-310 

Fone: (47) 3433-1160 

 

III. PERÍODO DE EXECUÇÃO PREVISTO 

Duração: 8 meses 

Período de realização (em caso de eventos): 

 

IV. BREVE DESCRIÇÃO DO PÚBLICO BENEFICIÁRIO 

Público-alvo: 

Crianças - (6 a 11 anos): 0 

Adolescentes - (12 a 18 anos): 0 

Adultos - (19 a 59 anos): 0 

Idosos - (a partir de 60 anos): 0 

Pessoas com deficiência (todas idades): 15 

Total de Beneficiários: 15 

 

PEDIDO DE AVALIAÇÃO 

 

Solicitamos a ANÁLISE TÉCNICA E ORÇAMENTÁRIA do projeto, para efeito dos 

benefícios de que tratam a Lei nº 11.438/06 e o Decreto nº 6.180/07. 

 

Local/Data: Joinville/SC, ___/___/___. 

 

 

 

__________________________________________________________________________ 

Assinatura do Titular ou Responsável Legal do Proponente 
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V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO, com as devidas adequações aos recursos 

captados, bem como o OBJETIVO GERAL e os OBJETIVOS ESPECÍFICOS do 

projeto.  É vedada a desvirtuação do objeto, conforme §1º, art. 28 do Decreto nº 

6.180/2007. Caso não haja alterações, repetir o objeto, de acordo com o projeto autorizado 

pela Comissão Técnica. 

 

Objeto do projeto: 

Viabilizar o treinamento e a participação em competições oficiais da equipe de basquetebol 

em cadeira de rodas do Centro Esportivo para Pessoas Especiais - CEPE, garantindo a 

manutenção e a elevação do nível técnico da equipe. 

 

Objetivos do projeto: 

- Proporcionar equipamentos e uniformes de qualidade para o treinamento dos paratletas da 

equipe. 

- Possibilitar a participação da equipe em competições oficiais de basquetebol em cadeira 

de rodas. 

- Garantir ao recurso humano do projeto plenas condições de trabalho e estrutura de 

qualidade. 
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VI. METODOLOGIA -   De acordo com a realidade dos recursos captados, descrever 

e detalhar o desenvolvimento, execução e a metodologia aplicada em todas as 

atividades do projeto. Apresentar as fases de execução do projeto, constando cronograma 

de atividades com períodos de cada ação. Grade horária, constando modalidades, nº de 

turmas, quantitativo de beneficiários por turma, frequência semanal, de acordo com turnos 

e faixas etárias. Quadro de horário dos profissionais com frequência semanal, detalhando as 

atribuições de cada um e o formato de sua contratação. Informar acerca da realização de 

capacitação dos recursos humanos (se houver). Apresentar os respectivos calendários dos 

eventos a participar ou a executar, especificando datas e duração destes (se houver). 

Apresentar os critérios de seleção dos beneficiários e dos profissionais envolvidos. 

Informar sobre a coordenação geral do projeto. Informar sobre a forma de divulgação da 

parceria. Registrar parcerias, financeiras ou não para a execução do projeto. Informar as 

condições de acessibilidade do projeto, para pessoas idosas e com deficiência, conforme 

art. 16 do Decreto nº 6.180/2007. No caso de apresentação de quadros ou planilhas 

explicativas, anexá-los a este documento.  

 

Finalidade e destinação do projeto: 

Através deste projeto denominado CEPE – BASQUETEBOL EM CADEIRA DE RODAS 

ANO II deseja-se dar continuidade na equipe de basquetebol em cadeira de rodas do Centro 

Esportivo para Pessoas Especiais - CEPE, viabilizando o treinamento, a participação em 

competições oficiais e possibilitando a elevação do nível técnico dos paratletas atendidos. 

Para a execução deste projeto não haverão parceiros que contribuam financeiramente ou de 

qualquer outra forma, a não ser o local de execução dos treinamentos que cederá suas 

instalações para a realização do projeto. 

 

Devida adequação à manifestação desportiva: 

Trata-se de um projeto paradesportivo de rendimento, em especial por ter como objetivo 

viabilizar a prática em nível de competição, seguindo regras nacionais e internacionais, 

buscando resultados e integração de pessoas com deficiência através do esporte. Não 

haverá cobrança de taxas de inscrição, ingressos, mensalidades, comercialização de espaços 

publicitários ou qualquer outro tipo de cobrança, sendo o projeto totalmente gratuito. 

 

Delimitação e especificação dos atendidos: 

O público-alvo do projeto é composto por pessoas com deficiência do sexo masculino, a 

partir dos 18 anos de idade, selecionados pela comissão técnica da entidade proponente, 

conforme critérios técnicos específicos da modalidade em questão. 

 

Fases de execução (funcionamento do projeto): 

Fase I (mês 1) – Seleção e contratação de recurso humano: Para colocar o projeto em 

funcionamento será necessária a contratação de um Professor voluntário. O Professor ficará 

responsável pela organização e execução das atividades previstas, bem como questões 

administrativas do projeto, como cadastramento das informações dos paratletas, controle de 

materiais, contato com prestadores de serviços e demais questões de planejamento. Para 

essa função prevê-se a contratação de maneira voluntária de profissional da área de 

educação física, com competência e experiência na modalidade de basquetebol em cadeira 

de rodas. O profissional será selecionado através de análise curricular e experiência na 

modalidade. Terá prioridade o profissional que já atuou como voluntário em atividades 

desenvolvidas pela entidade ou que seja reconhecido regionalmente pela sua competência e 

conhecimento técnico. 

Fase II (mês 1) – Contratação de empresa de contabilidade e recursos humanos: Trata-se de 

despesa administrativa com empresa especializada na área contábil e de recursos humanos 

para a assessoria contábil e correta administração e pagamentos dos encargos trabalhistas e 

recursos humanos envolvidos no projeto. 
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Fase III (mês 1) – Contratação de serviços de empresa de assessoria de projetos esportivos: 

Trata-se de despesa administrativa mensal com empresa especializada na assessoria de 

projetos esportivos incentivados, para orientações mensais sobre os procedimentos de 

utilização dos recursos e elaboração das prestações de contas. Essa empresa não ficará 

responsável pelo planejamento, organização, direção, cumprimento dos cronogramas e 

demais atividades necessárias para a execução do projeto, apenas dará orientações ao 

Professor voluntário (profissional que será responsável por estas atividades) quanto à 

correta utilização dos recursos financeiros do projeto, possíveis ajustes orçamentários e 

auxiliar no processo de elaboração da prestação de contas. 

Fase IV (mês 1) – Pagamento do serviço de elaboração e captação de recursos: Para 

auxiliar na elaboração e captação dos recursos deste projeto foram contratados profissionais 

capacitados, que haverão de ser remunerados no início da execução, conforme verba 

prevista no orçamento analítico, respeitados os limites legais. 

Fase V (mês 1) – Compra de materiais esportivos: Na fase inicial de estruturação do projeto 

será realizada a compra de materiais esportivos necessários para a utilização com os 

paratletas na prática do basquetebol em cadeira de rodas e para sua boa e fiel execução. 

Fase VI (mês 1) – Compra de uniformes: Para identificação e conforto do profissional que 

atuará no projeto e dos paratletas atendidos, será necessária a compra de uniformes para 

utilização durante os treinos e competições que a equipe participar. 

Fase VII (mês 1) – Cadastro e inscrição dos paratletas: Os paratletas da equipe são 

selecionados através de visitas em centros de reabilitação, jogos escolares paradesportivos 

e instituições de ensino públicas e privadas do município de Joinville. Para se inscrever, o 

interessado deve apresentar documento oficial com foto, comprovante de residência e laudo 

médico com o diagnóstico da deficiência, além de passar por uma entrevista junto ao 

professore do projeto para preenchimento de uma anamnese e verificação de 

disponibilidade para os treinamentos e competições. Após o processo de cadastro o atleta 

será encaminhado para participar da equipe de competição. Caso haja desistência ou 

impossibilidade de permanência de algum paratleta na equipe durante a execução do 

projeto, o mesmo será substituído por outro que tenha realizado o processo de seleção. 

Fase VIII (mês 2 ao mês 8) – Pagamento dos serviços de hospedagem e transporte: De 

acordo com o calendário oficial de competições, as empresas de hospedagem e transporte 

serão contatadas para efetivação das reservas, pagamentos e repasse das informações 

necessárias. 

Fase IX (mês 2 ao mês 8) – Realização dos treinos e participação em competições: 

Conforme grade, está prevista a realização de treinos específicos de basquetebol em cadeira 

de rodas 3 vezes por semana, das 18:00 às 21:00 nas segundas, terças e quintas, além de 

participação em competições oficiais da modalidade. 

Fase X (mês 8) – Avaliação e prestação de contas do projeto: Ao final da execução do 

projeto será feita uma avaliação geral de seus resultados, para fins de comprovação do 

alcance de objetivos e realização de prestação de contas. 

 

Resumo de atendimento:  

Conforme programação, serão atendidos 15 paratletas do sexo masculino a partir dos 18 

anos de idade, com treinos específicos de basquetebol em cadeira de rodas 3 vezes por 

semana das 18:00 às 21:00 nas segundas, terças e quintas, além de participação em 

competições oficiais da modalidade, totalizando uma carga horária semanal de 9 horas de 

treino. 

 

Número gerais do projeto: 

1 Professor voluntário 

15 Paratletas 

9 Horas semanais de treinos 
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Coordenação das atividades: 

As atividades do projeto ficarão sob coordenação e responsabilidade do Professor. O 

projeto também terá auxílio e acompanhamento de uma empresa especializada em projetos 

esportivos incentivados (essa empresa não ficará responsável pelo planejamento, 

organização, direção, cumprimento dos cronogramas e demais atividades necessárias para a 

execução do projeto, apenas dará orientações ao Professor voluntário quanto à correta 

utilização dos recursos financeiros do projeto, possíveis ajustes orçamentários e auxiliar no 

processo de elaboração da prestação de contas). 

 

Proposta pedagógica (metodologia de ensino e processo de avaliação): 

Os treinos seguirão um padrão técnico especialmente formulado para o basquetebol em 

cadeira de rodas, sempre respeitando a individualidade biológica de cada paratleta. Os 

materiais e equipamentos que serão utilizados durante os treinos também trazem elementos 

que buscam o desenvolvimento das capacidades físicas, técnicas e cognitivas, aumentando 

dessa forma as chances de um melhor rendimento da equipe. Já o processo de avaliação 

busca diagnosticar a evolução individual de cada paratleta. 

 

Estrutura física e material: 

Para o desenvolvimento dos treinos será necessária a utilização de uma quadra com tabelas 

de basquetebol, com um espaço para armazenamento dos equipamentos e materiais, bem 

como vestiários e bebedouros à disposição de todos. 

 

Condições de acessibilidade: 

O local de execução do projeto possui condições de acessibilidade para o atendimento de 

pessoas com deficiência física, visual, intelectual e auditiva, garantindo a possibilidade de 

locomoção e participação de todos os envolvidos no projeto. Assim como o professor, que 

terá pleno conhecimento e experiência no atendimento de pessoas com deficiência. 
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VII. JUSTIFICATIVA: Por que se propõe o projeto, sua importância para o 

desenvolvimento do esporte no País e/ou na região geográfica de execução, de forma que 

justifique a conveniência de utilização de apoio financeiro com recursos incentivados de 

que trata a Lei nº 11.438/06. 

 

A cidade de execução do projeto possui uma população de aproximadamente 600 mil 

habitantes, sendo destes, 25% com algum tipo de deficiência, segundo dados do último 

Censo do IBGE (2010). A prática de uma atividade física por parte deste público é 

fundamental, a fim de garantir seu desenvolvimento físico e cognitivo, além de facilitar o 

processo de inclusão social. 

A execução deste projeto trará a oportunidade para as pessoas com deficiência atendidos no 

projeto de treinar em busca de um melhor rendimento esportivo na modalidade de 

basquetebol em cadeira de rodas, orientados por profissionais capacitados e utilizando 

equipamentos e materiais de qualidade. Desenvolvendo, portanto, aspectos físicos, técnicos 

e cognitivos, fundamentais para qualquer atleta, principalmente aos que possuem algum 

tipo de deficiência. 

A proposição deste projeto justifica-se pela dimensão da representatividade e importância 

do Centro Esportivo para Pessoas Especiais - CEPE, por ser uma das primeiras entidades a 

desenvolver a modalidade em Santa Catarina. O CEPE também desenvolve outras 

modalidades paralímpicas como atletismo, bocha paralímpica, futebol de 7 PC, natação 

paralímpica e a primeira escolinha de esportes paralímpicos do estado. 

Nos últimos 15 anos, incentivou a formação de novos profissionais para trabalharem na 

área e a abertura de novos campos de estágios universitários, criando também uma cultura 

de valorização do esporte paralímpico e tornando a cidade de Joinville uma referência do 

paradesporto no sul do Brasil. 

O CEPE é uma entidade declarada de utilidade pública municipal e estadual e já possui um 

registro de história relevante dentro do movimento paralímpico desde 2002. O clube possui 

a preocupação de manter credibilidade em suas ações e por isto está registrado ao Conselho 

Regional de Educação Física de SC, aos conselhos municipais da pessoa com deficiência, 

ao conselho municipal da criança e adolescente e nas entidades nacionais representativas do 

paradesporto: Associação Nacional de Desporto para Deficientes - ANDE, Confederação 

Brasileira de Basquetebol em Cadeira de Rodas - CBBC e ao Comitê Paralímpico 

Brasileiro - CPB. 

Por estes motivos, o CEPE demonstra que possui estreita afinidade com a manifestação e 

modalidade esportiva que pretende atender, além de possuir capacidade técnico operativa 

plena para execução do presente projeto, esperando que seja garantido o seguimento de sua 

tramitação, a qual espera, ao final, ser integralmente aprovado. 

Diante do exposto, entendemos como justificado o interesse público na realização do 

projeto e a conveniência da utilização dos recursos da Lei nº 11.438/06 para sua 

viabilização. 
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VIII. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS - Adequar as metas de 

qualidade à nova realidade dos recursos captados (quais os resultados e benefícios a 

serem alcançados, mensuráveis não numericamente), bem como as metas de quantidade 

(mensuráveis numericamente). Ambas deverão apresentar seus respectivos indicadores (de 

que forma as metas serão aferidas) e instrumentos de verificação (por meio de quais 

documentos serão comprovadas) – de acordo com os objetivos propostos neste plano de 

trabalho apresentado para análise técnica. 

Metas Qualitativas: 

 

Meta 01: Aprimorar e desenvolver os aspectos técnicos dos atletas do projeto. 

Indicador: Comparativo dos resultados dos testes do início e do final do projeto. 

Instrumento de Verificação: Planilha comparativa com as informações dos testes físicos e 

técnicos. 

 

Meta 02: Melhorar a qualidade de vida dos participantes. 

Indicador: Participação efetiva das ações desenvolvidas no projeto. 

Instrumento de Verificação: Análise da avaliação física dos atletas, antes e ao término do 

projeto. 

 

Meta Quantitativas: 

 

Meta 01: Ficar entre os 3 primeiros colocados em pelo menos uma competição disputada. 

Indicador: Classificação na competição. 

Instrumento de Verificação: Boletim final da competição disputada. 

 

Meta 02: Convocação de 1 atleta da equipe para Seleção Brasileira da modalidade. 

Indicador: Participação em treinamento ou competição internacional. 

Instrumento de Verificação: Carta, comunicado ou declaração de convocação emitida 

pela entidade responsável. 
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IX. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES: Deverá ser mantida a mesma numeração das ações e 

dos itens, conforme autorizado pela Comissão Técnica. Os itens que sofrerem 

modificações ou que forem excluídos devido a parcialidade de captação, deverão ser 

descritos explicitando como serão desenvolvidos. Itens excluídos deverão constar neste 

documento como “excluídos” e nas planilhas orçamentárias deverão continuar 

constando, porém com o valor de R$ 0,00 (zero reais). 

 

Ações Atividade Fim 

Ação: Taxas/Inscrições 

1.1 - Item: Taxa de anuidade FCBCR. Descrição: Taxa de anuidade da Federação 

Catarinense de Basquetebol em Cadeira de Rodas - FCBCR de um salário mínimo vigente. 

Unidade: Anuidade. Quantidade: 1. 

1.2 - Item: Taxa de anuidade CBBC. Descrição: Taxa de anuidade da Confederação 

Brasileira de Basquete em Cadeira de Rodas - CBBC de um salário mínimo vigente. 

Unidade: Anuidade. Quantidade: 1. 

1.3 - Item: Taxa de arbitragem Campeonato Catarinense – FCBCR. Descrição: Taxa de 

arbitragem para campeonato estadual da Federação Catarinense de Basquete em Cadeira de 

Rodas - FCBCR. Unidade: Taxas. Quantidade: 6. 

Ação: Recursos Humanos 

2.1 - Item: Professor 1 - 2. Experiência na área esportiva afeita ao projeto é desejável. 

Descrição: Profissional da área de educação física, com registro no CREF e experiência 

comprovada na modalidade de BCR. Jornada: 10 horas semanais. Contrato de prestação de 

serviços voluntários. Unidade: Pessoa. Quantidade: 1. 

Ação: Encargos Trabalhistas 

3.1 - Item: Encargos Trabalhistas - Professor 1. Descrição: INSS (22,78%) + SAT/RAT 

(3%) + Salário Educação (2,5%) + INCRA/SEST/SEBRAE/SENAT (3,3%) + FGTS (8%) 

+ FGTS/Provisão de Multa para Rescisão (3,2%) + 13º Salário (8,33%) + Férias (11,11%) 

+ Previdenciário 13º e Férias (7,78%) = 70%. Unidade: Encargo. Quantidade: 2. Item 

suprimido: devido a parcialidade da captação de recursos, este item foi suprimido sem 

prejuízo à execução das atividades do projeto. 

Ação: Material Esportivo 

4.1 - Item: Mini bicicleta ergométrica para braços e pernas. Descrição: Mini bicicleta 

ergométrica para utilização durante os treinamentos físicos. Unidade: Unidade. Quantidade: 

2. 

4.2 - Item: Rolo contendo 12 metros de faixa elástica média resistência. Descrição: Faixa 

elástica para utilização durante os treinamentos de fortalecimento muscular. Unidade: Rolo. 

Quantidade: 5. 

4.3 - Corda naval para exercícios corda naval para exercícios. feita em sisal; pode ser usada 

em diversos exercícios de força, resistência e potência; também utilizada em circuito de 
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treinamento; produto vendido por metro - selecione a quantidade de metros no carrinho ao 

finalizar o pedido. diâmetro: 50mm. Descrição: Corda naval para utilização durante os 

treinamentos. Unidade: Metro. Quantidade: 10. Item suprimido: devido a parcialidade 

da captação de recursos, optamos por remover este item sem prejuízo à execução das 

atividades do projeto. 

4.4 - Item: Colete Dupla Face Descrição: Colete dupla face para utilização durante 

treinamentos. Unidade: Unidade. Quantidade: 30. 

4.5 - Item: Saco de Bolas. Capacidade: Até 10 bolas Tam. 7. Tamanho: A estrutura permite 

transportar bolas de basquete, volley, futebol de campo e futsal. Composição: 100% nylon 

e tela premium. Categorias: Adulto, Junior, Juvenil, Cadete, Infantil. Feminino e 

Masculino. Para Jogo e Treinamento. Handebol Indoor. Descrição: Saco para transportar as 

bolas de basquete durante treinamentos e competições. Unidade: Unidade. Quantidade: 1. 

Item suprimido: devido a parcialidade da captação de recursos, optamos por remover 

este item sem prejuízo à execução das atividades do projeto. 

4.6 – Item: Pneu para cadeira de rodas esportiva 26x1. Descrição: Pneu 26x1 específico 

para competição em cadeira de rodas esportivas de competição, semi-tubular com dupla 

camada e capacidade de 125 P.S.I. Unidade: Unidade. Quantidade: 40. 

4.7 – Item: Eixo Quick Release para cadeira de rodas de competição com diâmetro de 1/2 

polegadas temperado e retificado. Descrição: Eixo Quick-Release com diâmetro de 1/2", 

em aço liga com tratamento térmico específico para cadeira de rodas de competição. 

Unidade: Unidade. Quantidade: 6. 

4.8 – Item: Câmara de ar 24x1 para pneu de cadeira de rodas esportiva. Descrição: Câmara 

de Ar24x1 para pneu de competição de cadeira de rodas de alta pressão com válvula 

americana. Unidade: Unidade. Quantidade: 5. 

4.9 – Item: Bola de Basquete Penalty Crossover 7.8. Descrição: Bolas de basquete para 

utilização durante os treinamentos. Unidade: Unidade. Quantidade: 2. Item suprimido: 

devido a parcialidade da captação de recursos, optamos por remover este item sem 

prejuízo à execução das atividades do projeto. 

4.10 - Item: Câmara de ar 26x1 para pneu de cadeira de rodas esportiva. Descrição: Câmara 

de Ar 26x1 para pneu de competição de cadeira de rodas de alta pressão com válvula 

americana. Unidade: Unidade. Quantidade: 20. 

4.11 - Item: Bolsa em nylon para transporte de rodas. Descrição: Bolsa em nylon para rodas 

traseiras de cadeiras de rodas de competição. Unidade: Unidade. Quantidade: 8. 

4.12 - Item: Cadeira de Rodas Esportiva para Basquetebol. Descrição: Cadeira de rodas 

esportiva sob medida para prática da modalidade de basquetebol em cadeira de rodas. 

Unidade: Unidade. Quantidade: 3. 

4.13 - Item: Cinto de segurança para utilização em cadeira de rodas de basquete - tipo 

catraca. Descrição: Cinto de segurança com calibração de tensão por sistema de fecho e 

ajuste rápido tipo catraca e com cinta revestida e acolchoada. Unidade: Unidade. 
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Quantidade: 8. Item suprimido: devido a parcialidade da captação de recursos, 

optamos por remover este item sem prejuízo à execução das atividades do projeto. 

4.14 - Item: Aro propulsor 26" para cadeira de rodas esportiva. Descrição: Aro propulsor 

26” para cadeira de rodas esportiva em alumínio aeronáutico anodizado com 6 pontos de 

fixação. Unidade: Unidade. Quantidade: 6. Item suprimido: devido a parcialidade da 

captação de recursos, optamos por remover este item sem prejuízo à execução das 

atividades do projeto. 

4.15 - Item: Pneu para cadeira de rodas esportiva 24x1. Descrição: Pneu 24x1 específico 

para competição em cadeira de rodas esportivas de competição, semi-tubular com dupla 

camada e capacidade de 125 P.S.I. Unidade: Unidade. Quantidade: 20. 

4.16 - Item: Aro propulsor 24" para cadeira de rodas esportiva. Descrição: Aro propulsor 

24” para cadeira de rodas esportiva em alumínio aeronáutico anodizado com 6 pontos de 

fixação. Unidade: Unidade. Quantidade: 0. Item suprimido: devido a parcialidade da 

captação de recursos, optamos por remover este item sem prejuízo à execução das 

atividades do projeto. 

Ação: Transporte/Locomoção 

5.1- Item: Locação de van executiva, com motorista e combustível. Descrição: Locação de 

van para transporte de ida e volta da equipe até a cidade de Brusque/SC para rodadas do 

Campeonato Catarinense. Unidade: Locação. Quantidade: 2. 

5.2 - Item: Locação de van executiva, com motorista e combustível. Descrição: Locação de 

van para transporte de ida e volta da equipe até a cidade de Florianópolis/SC para rodada 

do Campeonato Catarinense. Unidade: Locação. Quantidade: 1. 

5.3 - Item: Locação de van executiva, com motorista e combustível. Descrição: Locação de 

van para transporte de ida e volta da equipe até a cidade de São Paulo/SP para participação 

no Campeonato Brasileiro. Unidade: Locação. Quantidade: 1. 

5.4 - Item: Locação de van executiva, com motorista e combustível. Descrição: Locação de 

van para transporte de ida e volta da equipe até a cidade de Concórdia/SC para rodada do 

Campeonato Catarinense. Unidade: Locação. Quantidade: 1. 

Ação: Hospedagem/Alimentação 

6.1 -  Item: Hospedagem Nacional Hotel 4 estrelas - Apartamento Individual. Descrição:  
Diária com café da manhã em hotel para atletas e profissional durante viagem fora de 

Joinville/SC para partida de competição estadual (rodada Caçador/SC). 15 atletas + 1 

profissional + 1 motorista = 17 diárias em quarto individual adaptado. Unidade: Diária. 

Quantidade: 17. 

 

Ação: Uniformes 

7.1 -  Item:  Camiseta gola careca, manga raglan, tecido elastano. Tamanho P ao EXGG. 

Descrição:  Camisa de gola redonda e manga curta para utilização em competições. 1 

unidades para cada atleta + 1 unidade para professor + 11 unidades reservas = 27 unidades. 

Unidade: Unidade. Quantidade: 27. 
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7.2 -  Item:  Camisetas tipo regata para basquete fabricada em tecido elastano. Tamanho P 

ao EXGG. Descrição:  Camisetas tipo regata para utilização em competições e treinos. 17 

de cor clara para competição + 17 de cor escura para competição + 17 de cor clara para 

treino + 17 

de cor escura para treino = 68 unidades (1 unidade de cada tipo para cada atleta + 2 

unidades de cada tipo reservas). Unidade: Unidade. Quantidade: 68. 

 

7.3 -  Item:  Bermuda para basquete fabricada em tecido em poliéster com cordão interno e 

cós alto. Tamanho P ao EXGG. Descrição:  Bermudas para utilização em competições e 

treinos. 15 de cor clara para competição + 15 de cor escura para competição + 15 de cor 

clara para treino + 15 de cor escura para treino = 60 unidades (1 unidade de cada tipo para 

cada atleta). Unidade: Unidade.  Quantidade: 60. 

 

7.4 -  Item:  Agasalho confeccionado me 100% poliester composto de jaqueta com 

fechamento em zíper, bolsos laterais com fechamento em zíper e calça com elástico 

ajustável, bolsos laterais com fechamento em zíper na altura do bolso esquerdo. Tamanho P 

ao EXGG. Descrição:  Agasalhos (calça + jaqueta) para utilização em competições e 

treinos. 1 unidades para cada atleta + 2 unidades professor + 2 unidades reservas = 19 

unidades. Unidade: Unidade. Quantidade: 19. 

 

7.5 -  Item:  Camisa polo confeccionada em elastano. Tamanho P ao EXGG. Descrição:  
Camisa polo para utilização em competições. 1 unidades para cada atleta + 2 unidades para 

professor + 2 unidades reservas = 19 unidades. Unidade: Unidade. Quantidade: 19. 

 

Ações Atividade Meio 

Ação: Serviços de Terceiros 

1.1 - Item: Assessoria contábil - Profissional de nível superior, responsável por fazer a 

contabilidade mensal. Descrição: Empresa de contabilidade (contrato via pessoa jurídica) 

para assessoria contábil mensal e manutenção da folha de pagamento. Unidade: Serviço. 

Quantidade: 1. 

1.2 - Item: Gerente Geral - 3. Experiência comprovada na gestão de projetos e liderança de 

equipes por, no mínimo, 2 anos. Descrição: Empresa (contrato via pessoa jurídica, CNPJ) 

especializada na assessoria de projetos esportivos incentivados, para orientações mensais 

sobre os procedimentos de utilização dos recursos e elaboração das prestações de contas. 

Essa empresa não ficará responsável pelo planejamento, organização, direção, 

cumprimento dos cronogramas e demais atividades necessárias para a execução do projeto, 

apenas dará orientações ao Professor voluntário (profissional que será responsável por estas 

atividades) quanto à correta utilização dos recursos financeiros do projeto, possíveis ajustes 

orçamentários e auxiliar no processo de elaboração da prestação de contas. Unidade: 

Serviço. Quantidade: 1. 
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(*) As ações aqui descritas deverão ser as mesmas identificadas no orçamento analítico. 

X. FONTES DE RECURSOS PARA O FINANCIAMENTO DO PROJETO 

(1) Recursos próprios. 

(2) Recursos da Administração Direta ou Indireta de Prefeituras, Governos Estaduais ou do Distrito Federal, 

envolvidos na execução do projeto. 

(3) Outros incentivos fiscais previstos em Leis Federais, Estaduais, Municipais ou Distrito Federal. 

(4) Outros recursos envolvidos na execução do projeto, cuja fonte não seja nenhuma das citadas anteriormente. 

(5) Receitas eventualmente geradas com a execução do projeto. 

(6) Valor pleiteado para efeito dos benefícios que trata a Lei nº 11.438/06, não podendo estar duplicado nas outras 

fontes de recursos o custeio das ações relacionadas ao valor pleiteado. 

(7) Detalhe a origem de cada fonte (se existir). 

(8) Indique para cada origem, em que, no projeto proposto, será gasto o valor previsto. 

FONTES 
ORIGEM DO 

RECURSO (7) 
FINALIDADE (8) VALOR (R$) 

ATIVIDADE(S) FIM 

1. Recursos Próprios       

2. Recursos Públicos       

3. Outros Incentivos Fiscais       

4. Outros Recursos       

5. Receitas Previstas       

6. VALOR PLEITEADO   98.997,82 

ATIVIDADE(S) MEIO 

1. Recursos Próprios       

2. Recursos Públicos       

3. Outros Incentivos Fiscais       

4. Outros Recursos       

5. Receitas Previstas       

6. VALOR PLEITEADO   13.080,00 

TOTAL GERAL 117.277,82 

XI. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO FÍSICA E FINANCEIRA 

AÇÃO 

Nº 

DENOMINAÇÃO DA 

AÇÃO (*) 

PERÍODO DE EXECUÇÃO VALOR POR 

AÇÃO INÍCIO DURAÇÃO 

ATIVIDADE(S) FIM 

1 Taxas / Inscrições Após assinatura do termo de compromisso 1 mês 13.420,00 

2 Recursos Humanos Após assinatura do termo de compromisso 8 meses 0,00 

3 Encargos Trabalhistas Após assinatura do termo de compromisso - 0,00 

4 
Material de Consumo / 

Esportivo 
Após assinatura do termo de compromisso 1 mês 44.191,97 

5 Transporte / Locomoção Após assinatura do termo de compromisso 1 mês 24.750,00 

6 Hospedagem / Alimentação Após assinatura do termo de compromisso 1 mês 4.437,85 

7 Uniformes Após assinatura do termo de compromisso 1 mês 12.198,00 

TOTAL ATIVIDADE FIM 98.997,82 

ATIVIDADE(S) MEIO 

1 Serviços de Terceiros Após assinatura do termo de compromisso 8 meses 13.080,00 

TOTAL ATIVIDADE MEIO 13.080,00 

TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM 112.077,82 

ELABORAÇÃO E CAPTAÇÃO DE RECURSOS 
Valor 5.200,00 

Porcentagem 4,64% 

TOTAL GERAL 117.277,82 


